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Legge Trento n. 22 del 29-10-2010
Modificazioni della legge sul personale della Provincia, della legge provinciale 23 febbraio 1990, n. 6, della legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3, della legge provinciale sull’attività amministrativa, della legge provinciale 22 agosto 1988, n. 26, della legge provinciale sui giovani, della legge provinciale 9 giugno 2010, n. 10, in materia di personale e organizzazione
Fonte: BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE N. 45 del 9 novembre 2010 SUPPLEMENTO N. 1
Capo I Modificazioni della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 (legge sul personale della Provincia)
Articolo 1
Inserimento dell’articolo 1 bis nella legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 2
Modificazione dell’articolo 2 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 3
Modificazione dell’articolo 6 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 4
Modificazione dell’articolo 7 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 5
Modificazioni dell’articolo 8 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 6
Modificazione dell’articolo 9 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 7
Sostituzione dell’articolo 11 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 8
Modificazione dell’articolo 15 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 9
Modificazioni dell’articolo 16 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 10
Modificazioni dell’articolo 17 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 11
Modificazione dell’articolo 18 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 12
Modificazioni dell’articolo 19 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 13
Modificazione dell’articolo 21 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 14
Sostituzione dell’articolo 23 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 15
Modificazioni dell’articolo 24 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 16
Modificazioni dell’articolo 28 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 17
Modificazione dell’articolo 29 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 18
Modificazioni dell’articolo 34 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 19
Modificazioni dell’articolo 37 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 20
Inserimento dell’articolo 47 bis nella legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 21
Sostituzione dell’articolo 49 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 22
Modificazione dell’articolo 50 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 23
Modificazione dell’articolo 53 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 24
Modificazione dell’articolo 54 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 25
Modificazioni dell’articolo 57 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 26
Modificazione dell’articolo 75 della legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 27
Inserimento dell’articolo 75 quater nella legge sul personale della Provincia
Omissis.

Articolo 28
Abrogazioni
Omissis.

Capo II Modificazione della legge provinciale 23 febbraio 1990, n. 6 (Disposizioni generali sul funzionamento della struttura provinciale - modifiche alla legge provinciale 29 aprile 1983, n. 12, concernente "Nuovo ordinamento dei servizi e del personale della Provincia autonoma di Trento", e altre disposizioni in materia di personale)
Articolo 29
Modificazione dell’articolo 41 della legge provinciale n. 6 del 1990
Omissis.

Capo III Modificazioni della legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3 (Norme in materia di governo dell'autonomia del Trentino)
Articolo 30
Modificazioni dell’articolo 32 della legge provinciale n. 3 del 2006 

1. All’articolo 32 della legge provinciale n. 3 del 2006 sono apportate le seguenti modificazioni:

a) nel comma 2 le parole: "dai suoi regolamenti di esecuzione" sono sostituite dalle seguenti: "da atti organizzativi approvati con deliberazione della Giunta provinciale";

b) nel comma 3 le parole: "con regolamento" sono sostituite dalle seguenti: "con l’atto organizzativo previsto dal comma 2";

c) nell’alinea del comma 4 le parole: "I regolamenti" sono sostituite dalle seguenti: "Gli atti organizzativi";

d) nell’alinea del comma 5 le parole: "il regolamento può prevedere" sono sostituite dalle seguenti: "l’atto organizzativo può prevedere";

e) nella lettera a) del comma 5 le parole: "ulteriori rispetto a quelli previsti dal comma 6" sono soppresse;

f) alla fine della lettera a) del comma 6 sono inserite le seguenti parole: "al dirigente dell’agenzia, ancorché dotato della rappresentanza legale di essa, si applica l’articolo 16, comma 1, lettera g), della legge sul personale della Provincia";

g) la lettera c) del comma 6 è abrogata;

h) nel comma 8 le parole: "I regolamenti di esecuzione" sono sostituite dalle seguenti: "Gli atti organizzativi";

i) nel comma 8 bis le parole: "Con regolamento" sono sostituite dalle seguenti: "Con deliberazione della Giunta provinciale";

j) nel comma 9 le parole: "dal regolamento" sono sostituite dalle seguenti: "dall’atto organizzativo";

k) il terzo periodo del comma 9 è soppresso;

l) nel comma 9 bis le parole: "In deroga a quanto previsto dai regolamenti," sono soppresse;

m) dopo il comma 9 ter è inserito il seguente:

"9 quater. La Giunta provinciale approva criteri per determinare i compensi e i rimborsi spese spettanti ai componenti, o loro delegati, degli organi delle agenzie della Provincia e degli enti strumentali previsti nell’articolo 33, comma 1, lettere a) e b). Per i componenti esterni i compensi non possono comunque superare i limiti previsti nell’articolo 58, comma 6, della legge sul personale della Provincia. Per i componenti che siano dipendenti della Provincia o degli enti strumentali si applica l’articolo 2 della legge provinciale 20 gennaio 1958, n. 4 (Compensi ai componenti delle commissioni, consigli e comitati, comunque denominati, istituiti presso la Provincia di Trento)." 
2. Il comma 1 si applica anche con riferimento alle agenzie già istituite alla data di entrata in vigore di quest’articolo. I regolamenti già approvati alla predetta data continuano ad applicarsi, in quanto compatibili, fino alla data di pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione dell’atto organizzativo previsto dall’articolo 32 della legge provinciale n. 3 del 2006, come modificato dal comma 1 del presente articolo; dalla stessa data i predetti regolamenti sono abrogati.

Articolo 31
Modificazione dell’articolo 39 bis della legge provinciale n. 3 del 2006 

1. Dopo la lettera c) del comma 2 dell’articolo 39 bis della legge provinciale n. 3 del 2006 è inserita la seguente:

"c bis) assistenza e consulenza a favore delle amministrazioni aggiudicatrici in materia di esecuzione di contratti di lavori pubblici, anche a mezzo di idoneo organismo individuato ai sensi dell’articolo 32, comma 5, lettera a);".

Articolo 32
Inserimento dell’articolo 39 septies nella legge provinciale n. 3 del 2006 

1. Dopo l’articolo 39 sexies della legge provinciale n. 3 del 2006 è inserito il seguente:

"Art. 39 septies Misure organizzative per il coordinamento di azioni interregionali di cooperazione territoriale
1. Nel rispetto dell’ordinamento statale la Provincia può partecipare alla costituzione di una struttura assieme alla Provincia autonoma di Bolzano e al Land Tirolo, anche con sede fuori dal proprio territorio, per coordinare le azioni comuni di carattere interregionale per la cooperazione territoriale, comprese quelle derivanti dagli impegni assunti dalla Provincia in occasione delle sedute congiunte delle assemblee legislative della Provincia di Trento, della Provincia di Bolzano e del Tirolo. Una convenzione regola i rapporti organizzativi e finanziari tra gli enti per assicurare il funzionamento della struttura di coordinamento.

2. Per i fini del comma 1 la Provincia assegna un incarico di coordinamento, per la durata della legislatura, a proprio personale o a una persona esterna all’amministrazione, assunta con contratto a tempo determinato per la durata dell’incarico, in possesso del diploma di laurea e dei requisiti generali prescritti per l’ammissione all’impiego in Provincia. In caso di assunzione a tempo determinato il contratto individuale di lavoro stabilisce i contenuti e le modalità di svolgimento dell’incarico, nonché il trattamento economico spettante. Per la scadenza dell’incarico si applica l’articolo 34 bis della legge sul personale della Provincia. La Giunta provinciale individua la struttura organizzativa di riferimento dell’incarico."
Capo IV Modificazione della legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 (legge provinciale sull'attività amministrativa)
Articolo 33
Modificazione dell’articolo 34 della legge provinciale sull’attività amministrativa 

1. Il comma 4 dell’articolo 34 della legge provinciale sull’attività amministrativa è sostituito dal seguente:

"4. Per lo svolgimento delle attività previste da quest’articolo possono essere stipulate apposite convenzioni con gli enti locali, le comunità previste dalla legge provinciale n. 3 del 2006 e con altri soggetti pubblici e privati interessati, al fine di costituire sportelli di assistenza e informazione anche condivisi. La convenzione individua l’ente presso il quale è costituito lo sportello e al quale è affidata la gestione, fermo restando il coordinamento della Provincia per le attività di assistenza e informazione di interesse provinciale."
Capo V Modificazioni della legge provinciale 22 agosto 1988, n. 26 (Norme in materia di servizi antincendi)
Articolo 34
Modificazioni dell’articolo 15 della legge provinciale n. 26 del 1988 

1. All’articolo 15 della legge provinciale n. 26 del 1988 sono apportate le seguenti modificazioni:

a) nel comma 3 bis le parole: "determinato e" sono soppresse;

b) dopo il comma 3 bis è inserito il seguente:

"3 ter. La Provincia, in concomitanza con gli inquadramenti previsti nel comma 3 bis, può costituire rapporti di lavoro a termine di durata fino a tre anni nei confronti di personale già dipendente con rapporto di lavoro a tempo determinato dei comuni individuati ai sensi del comma 3 bis e addetto alle mansioni previste dal medesimo comma." 2. Il comma 1 è efficace a decorrere dalla data di entrata in vigore della legge provinciale 28 dicembre 2009, n. 19 (legge finanziaria provinciale 2010).

Capo VI Modificazione della legge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5 (legge provinciale sui giovani)
Articolo 35
Sostituzione dell’articolo 21 bis della legge provinciale sui giovani
Omissis.

Capo VII Modificazione della legge provinciale 9 giugno 2010, n. 10, concernente "Disciplina delle nomine e delle designazioni di competenza della Provincia autonoma di Trento e modificazione della legge provinciale 12 febbraio 1996, n. 3 (Disposizioni sulla proroga degli organi amministrativi)"
Articolo 36
Modificazione dell’articolo 4 della legge provinciale n. 10 del 2010
Omissis.

Capo VIII Disposizioni finali e finanziarie
Articolo 37
Disposizioni finanziarie Omissis.

Articolo 38
Entrata in vigore 

1. Questa legge entra in vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione.

