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BARI IMPIEGATI
GIUGND 2002

2* liv. 3% liv. 4% liv. 5° liv. 87 liv. 7 liw, Quadri
A-Elementi retributivi annul
Retribuzione tabellare 5.159,40 558540 §.058,80 5.628,76 8.236,08 9.514,08 1041348
scatti biennali (1,5 scatli) TG8 30 838 26 652,54 933,8 1.086,66 1.206.54 1.280,78
Ind. continganza 6167 52 6185, 04 §.210,00 B.222,36 6.297.24 €.384.72 5.384,72
E.D.R.-ex prot 31/711992 123,96 123,96 123,96 123,66 123,96 123,96 123,96
indennita di funzione 309.84
Accordo inlagrativo 278,88 278,88 275,88 278.E8 278,88 278 88 278.88
TOTALE “A" 12.528,06 13.011,54 13.554,18 14.167,78 16.022,82 17.508,18 18.801,66
B-Oneri aggiuntivi
Fastivila® retribuite {n.2} 84,91 08,57 102,68 107 .48 121,39 132,64 142 44
Tredicesima mensilita’ 1.044,01 1.084 30 1.126.52 1.182.32 133524 1.459,02 1.566.61
Quattordicesima mengilita’ 1.033,68 1.073,87 1118148 1.171.89 1.224M 144869 1.556 48
TOTALE "B™ 2.172,59 2,256,83 2,351,348 2.461,78 2.781,53 3.04D0,34 3.26572
C-Onari previd. a assiat.
Inps = 0,2948 4.333.75 4.501,12 4.688,96 4.908,29 5.543,52 6.057,70 £.505.46
Inzil = 0.0040 59.39 £1.68 64,26 67,26 7597 83.02 89,15
TOTALE "C" 4.383,14 4.562,80 4.753,22 4.975 56 5.619,49 6.140,72 £.524,61
Traltaments line rapparto 1.0688.94 1.130.93 117819 1.233,30 1.392,91 1.522 11 1.634 62
Rivalutazione T.F.R. 00322 105,19 109.25 113,81 114,14 134,56 147.04 157,90
(anzianitd media tre anni)
Fondo di Previdanza complementare () 24,84 24 B4 24 84 24 84 24 84 24 84 24 B4
COSTO MEDIO ANNUO 2D.MZTE 21.096,26 21.975,62 23.002,40 25.976,15 28.383,23 30.479,36
RETRIBUZIONE MENSILE {A:12) 1.044,.01 1.084,30 1.129,52 1.182,32 1.335,24 1.459,02 1.566,81
RETRIBUZIONE ORARIA [A:12:173) 6,03 6,27 £,53 6,83 .72 8,43 9,06
COSTO ORARIO MEDIC 12,85 13,34 13,90 14,55 16,43 17,95 19,28
INCIDENZA, IRAP 1.0425 0,54 057 .58 082 a,70 076 0,52
INCICENZA IRFES 0,360 IRAP 0,19 021 .21 0.22 0,25 0.27 0,30
TOTALE INCIDENZE 0,73 0,78 Q.80 0,84 0,95 1,03 112
COSTO DRARIO MEDIO TOTALE 13,58 14,12 14,70 15,39 17,38 18,98 20,40
Ore annue teariche 2088

Ore annue mediaments hoen lovorate cosi suddivise:

farie (22 giorni) 176
lestivita' {12 giorni) 6
lostivita' sopprasse (4 giorni) 32
riduzione grario conlrattuala 40
assemblee, permess: sindacali (0,5%) 10
diritto allo studio {045%) <]

malatia, inforl., maternita’ {6.5%) 136
Farmazione, permessi D.L.vo 626/%4 e succ. madif. {1 giorno) &

Totale are non lavorate 507
Qre annue mediamente [avorate 154

{*} Imporie nan erogabile se || relative Fondo non a opearative



