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ASTI IMPIEGAT!
GIUGNG 2002

2% liv. 3l 47 liv. 5 liv. 6° liv. 7 liv. Quadri
A-Elamanti ratributivi annui
Ratnbuzione tabellarg 5.159.40 558540 6.0568.80 8.626,76 B8.236,08 9.514 08 10.413.48
scatt biennali {1,% scatti) 798,30 838,26 882,54 935,82 1.086.66 1.206,54 1.280,78
Ind. contingenza 6.167.52 6.185,04 6.210,00 522238 6.207.24 6.38472 6.384 72
E.DR.-ex prat. 311771652 123,96 123,86 123,86 123.86 123,96 123,96 123,06
Indennil di funzicne 304,84
Accordo intagrativa 121,68 121.68 121.68 121,68 121 68 121,68 121,68
TOTALE "A" 12.370,86 12.B54,34 13.396,98 14.030,58 15.865,62 17.350,98 18,644, 46
B-Onari aggiuntivi
Feslivita® ratribuite {n.2] 93,72 G738 101,449 106,29 12019 131,45 141,25
Tredicesima mensilita* 1.030,91 1.071.20 1.116.42 1.16822 1.322 14 144592 1.553.71
Cuatterdicssima mensilita” 1.02058 1.080,87 1,106,008 1.158,89 1311, 1.435,59 194328
TOTALE "B" 214520 222044 2.323,5% 2.434,39 2,754,131 301295 3.238.33
C+-Onarl previd. & assist,
Inps = 0,2948 4.279,33 4.446.70 4.634,54 4.853,87 5.489,10 6.003 22 6.451.05
Inail = 0,0040 58,54 60,94 63,51 66,52 75,22 82,27 88,41
TOTALE "C" 4.337.98 4,507,564 4.698,06 4,920,392 5.564,33 6.085,56 6.535.45
Trattamento fine rapporta 1.075,26 1.117.32 1.164 52 1.219.63 1.379.24 1.508 44 1.620.95
Rivalulazione T.F R, 00322 103,87 107.93 112,49 117,82 133,23 145,72 156,58
{anzianita media tre anni)
Fondo di Previdenza complementare () 24,84 24 54 24,84 24 84 24,84 24,84 24,84
COSTO MEDIC ANNUO 20.058.01 20.841,51 21.720,88 22.747 65 25.721,40 28128 48 30.224.61
RETRIBUZIONE MENSILE (A:12) 1.030.51 1.071,20 111542 1.169,22 1.322,14 1.445 92 1.553, 11
RETRISUZIONE ORARIA |A:12:173) 5,96 6,19 6§45 6,76 7,64 8,36 8,98
COSTO ORARIO MEDIO 12,69 13,18 13,74 14,38 16,27 17,79 19,12
INCIDENZA IRAP 0.0425 0,54 0,56 .58 .61 0,69 075 0.1
INCIDENZA IRPEG 0,360 IRAP 018 020 0.21 0.22 0.25 Q.27 0,29
TOTALE INCIDENZE 073 0,76 0,79 0,83 0,94 1,02 110
COSTO ORARIO MEDIO TOTALE 13,42 13,94 14,53 15,22 17,21 18,81 20,22
Cira annue taoriche 2088

Crg anrug madiamente non [avorate cosi suddivise:

ferie (22 giornt) 176
festivita® (12 giomi} a5
festivita” soppresse {4 giorni} a3z
riduzione orario contrattuals 40
assembles, parmassi sindacali (0.5%) 10
diritlo allg studio (0,45%) 9

malattia, intart,, malernita’ (§.5%) 136
Formazicne, permessi D1.L.vo 626/34 & suce. modif, {1 giorno) g

Totale ore non lavorata 507
Ore annue medlamente lavorate 1581

{*] Importc non eregabile se i relativo Fondo non & operative
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